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VISTOS: El D.F.L. N© 1 de 2005 del Ministerio de Salud que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado del D.S. N© 2.763 de 1979; el Decreto Supremo N© 140 de 2004 del Ministerio de Salud
que establece el Reglamento Orgénico de los Servicios de Salud; el inciso 2° del articulo N°3 del
Decreto N°91 que aprueba Reglamento sobre acceso y condiciones de permanencia programas de
especializacion a que se refiere la Ley N°19.664; la Resolucion N° 36 de 2024, de la Contraloria
General de la Republica, que fija normas sobre exencién del tramite de toma de razon; y el Decreto
Exento N° 02, de 28 de enero del afio 2025, del Ministerio de Salud, en relacion a Resolucion Exenta
RA 428/208/2024 del Servicio de Salud Coquimbo.

CONSIDERANDO:

1. La necesidad de formar profesionales especialistas y subespecialistas para aportar al cierre
de las brechas asistenciales en el Sector Publico de Salud.

2. Que, mediante Resolucién Exenta N°1764, de fecha 09 de abril de 2025, el Servicio de
Salud Coquimbo, aprobd las “bases para acceder a cupos en programas de especializacion
afio 2025 para médicos cirujanos regidos por el articulo 9 de la ley N°19.664, por la ley
N°19.378, por la ley N°15.076, con devolucion en el Servicio de Salud Coquimbo” suscrito
entre el Gobierno Regional de la Regidén de Coquimbo y el Servicio de Salud Coquimbo,
asociado a programa “Capacitacion Becas Médicos Coquimbo”.

3. Que, mediante ordinario 1A/ 823, de fecha 06 de mayo de 2025, el Servicio de Salud
Coquimbo inform¢ a la Subsecretaria de Redes Asistenciales los resultados del proceso de
seleccion “Concurso Local Especialidades 2025".

4. Que, mediante Convenio de especializacion de médicos cirujanos firmado con fecha 16 de
junio de 2025, suscrito entre la Universidad Catdlica del Norte y el Servicio de Salud
Coquimbo, en virtud del cual se encarga a la Universidad que imparta los programas de
especializacion para médicos cirujanos pertenecientes a este Servicio.

5. Que, atendidas las atribuciones de mi cargo, dicto la siguiente

RESOLUCION:

1.- APRUEBESE, convenio de espeaallzacmn de médicos
cirujanos, de fecha 16 de junio de 2025, suscrito entre la UNIVERSIDAD CATOLICA DEL NORTE
y el SERVICIO SALUD COQUIMBO, del siguiente tenor:




CONVENIO DE ESPECIALIZACION DE
MEDICOS CIRUJANOS ENTRE
SERVICIO DE SALUD COQUIMBO
Y
UNIVERSIDAD CATOLICA DEL NORTE

En La Serena, a 16 de junio de 2025, entre el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO persona juridica
de derecho ptiblico, rol tnico tributario N° 61.606.400-2, representado por su Director Don ERNESTO
WLADIMIR JORQUERA FLORES, cédula nacional de identidad RUN N* 8.784.411-0, ambos domiciliados
en Av. Francisco de Aguirre N2795, de la Ciudad de La Serena, en adelante “el Servicio”, por una parte,
y la UNIVERSIDAD CATOLICA DEL NORTE, rol tnico tributario N°® 81.518.400-9, representada por el
Vicerrector de Sede Coquimbo, don OSCAR MARCELO SEPULVEDA SEPULVEDA, cédula nacional de
identidad N° 12.044.957-5, ambos domiciliados en calle Larrondo N° 1281, Guayacan, comuna de
Coquimbo, en adelante “la Universidad”, por la otra, se ha convenido lo siguiente:

PRIMERO: Descripcion del servicio y participantes.

Por el presente instrumento, el Servicio encarga a la Universidad que imparta un programa de
especializacion para médicos cirujanos perteneciente a este Servicio, con el objeto de que cada uno de
ellos, una vez cumplidos los requisitos académicos, obtengan de la Universidad el diploma que les
reconozca la calidad de especialistas. El encargo que por este acto se acuerda se refiere a los siguientes
profesionales:

Servicio de

Nombre Profesional Rut Salud Especialidad Duracién Inicio Término
CASTILLO MANZANO RODRIGO ANDRES 15003605-4 | COQUIMBO MEDICINA DE URGENCIA 3ANOS | 05-05-2025 | 04-05-2028
MUROZ RAMOS MARIA EUGENIA 26337500-9 | COQUIMBO IMAGENOLOGIA 3ANOS | 05-05-2025 | 04-05-2028

La Universidad acepta el encargo a que se refiere la cldusula y se compromete a la formacién de los
profesionales referidos en este convenio, de acuerdo a sus programas regulares de especialidades
correspondientes, cuyas caracteristicas y contenidos han sido definidos de conformidad con su facultad
docente.

SEGUNDO: Vigencia.

La vigencia del presente convenio se extenderd de acuerdo a la duracidn de la formacién
correspondiente a especialistas, es decir, 3 afios, segln fecha de ingreso. El presente instrumento, viene
a regularizar la ejecucion de las cldusulas del presente Convenio, dejéndose constancia que las
actividades de formacién de los profesionales a las que se refiere el presente Convenio comenzaron a
ser otorgadas en el mes de mayo del afio 2025, por razones de buen servicio y atendido a lo sefialado
en los Dictdmenes N° 16.037 de 2008 y N* 11.189 de 2008, ambos de la Contraloria General de la
Republica y lo dispuesto en el Art.52 de la Ley 19.880 que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los actos de la Administracién del Estado, puesto que las actividades se han
ejecutado de buena fe por las partes, han producido y producen consecuencias favorables para las
personas y no lesionan derechos de terceros, ya que se trata de un Programa de Formacion de
Especialidad a becarios, con el objeto de perfeccionar sus habilidades, destrezas y conocimientos para
mejorar la atencién usuaria y responder a las necesidades asistenciales de la poblacién.




Excepcionalmente, en el caso de licencias médicas que, por su extensién, hagan imposible la
continuidad del programa de especializacién para el profesional, la UNIVERSIDAD lo admitird en el
periodo inmediatamente siguiente, por el tiempo que le reste para completar su programa de
especializacién. El monto a pagar por aguellos profesionales que se encuentren en esta situacién sera
el establecido por concepto de matricula en la cldusula segunda.

La extensién en la vigencia del convenio, sefialada en el parrafo anterior, serd aplicable a aquellos casos
en que la UNIVERSIDAD decida suspender la formacién del profesional. En estos casos, la extensién de
la vigencia serd equivalente a la duracién de la suspension. El monto a pagar en este caso serd el
establecido en la cliusula segunda, considerando matricula y arancel, por el tiempo que se haya
extendido la suspension.

TERCERO: Arancel y matricula.
El costo anual del programa por alumno para el afio 2025 asciende a la suma de $10.072.850 (diez
millones setenta y dos mil ochacientos cincuenta pesos), y cubre el arancel de carrera y la matricula.

El valor sefialado en el parrafo anterior serd reajustado anualmente segun la variacién observada en el
fndice de Precios al Consumidor (IPC), en orden a lo acordado en el acta de reunién entre MINSAL y la
Asociacién de Facultades de Medicina de Chile (ASOFAMECH), de fecha 05 de diciembre de 2018.

Cuando se produzca la suspensién de la formacién o término anticipado a causa de eliminacion o
renuncia del profesional durante el afio académico, corresponderd el pago proporcional del tiempo
efectivamente cursado de acuerdo a lo establecido en el acto administrativo correspondiente que lo
formaliza, el cual se calculara en base al valor del arancel anual dividido por doce y multiplicado por el
nimero de meses cursados (contados desde el mes de inicio del programa de formacién, del afio
calendario respectivo). Se contabilizardn meses completos, independiente del dia de término de la
formacion.

CUARTO: Otras obligaciones.

El pago de los montos correspondientes al afio académico 2025 de los profesionales identificados en el
presente Convenio, en los términos que se establecen en la cldusula primera y tercera, se efectuardn
una vez que el Convenio se encuentre totalmente tramitado, con la correspondiente resolucion
aprobatoria. Los pagos correspondientes a los dos siguientes afios académicos, deberan ser pagados
cada afio, al término del afio académico respectivo, emitiéndose factura dirigida al Servicio de Salud
Coquimbo, junto con su pertinente informe académico.

El informe académico, deberd ser emitido al término de cada afio académico y debera contener lo
siguiente:

Identificacion completa del profesional.

Cohorte de ingreso.

Programa de especialidad cursado.

Promedio de Calificaciones obtenidas por el profesional.

Indicacién de continuacién o renuncia, eliminacion, suspensién o dias totales de postergacién
en los estudios por causa de licencias médicas presentadas en el periodo.
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Porcentaje de asistencia.
7. Nombre del tutor o académico responsable.

Es de responsabilidad de la Universidad gestionar el proceso de “Enrolamiento y Control de Asistencia
de los profesionales médicos”, segln la normativa vigente. Esta indica, en sus Decretos N°6 y N° 7 del
22 de agosto de 2018, que el procedimiento de enrolamiento y control horario de los profesionales que
se encuentran en proceso de formacién es obligatorio tanto en el centro formador como en los campos
clinicos en los que deba desempefarse segun las determinaciones del programa de estudio.




Para lo anterior, el centro formador debera enviar al Servicio de Salud Coquimbo, especificamente a la
Unidad de Formacién y Rad de la Subdireccion de Gesti6n y Desarrollo de las Personas un informe de
asistencia trimestral. El primero de estos informes, debera ser emitido tres meses después del inicio de
la formacion.

CUARTO BIS:

Las partes declaran que se da cumplimiento a la Ley N°21.369, que regula el acoso sexual, la violencia
y la discriminacién de género en el 4mbito de la educacién superior. Asimismo, el Servicio de Salud
Coquimbo se compromete a respetar y cumplir las politicas, normas o protocolos aprobados por la
Universidad en esta materia, y a comunicar, conforme a los procedimientos establecidos, aquellas
situaciones que puedan significar vulneracion a las normas de la ley N°21.369, y de las que conozca
durante la ejecucién del presente convenio.

QUINTO:

La Universidad deber3, al término del afio académico de formacién y a mas tardar en marzo del
siguiente afio, informar directamente al Servicio sobre el desarrollo de la formacién respecto de los
profesionales asistentes y sobre sus desempefios en los mismos programas, 2 través de documento
escrito dirigido al Director del Servicio.

SEXTO:

Los conflictos que se susciten entre los comparecientes se resolveran mediante negociacién directa de
estos o de sus representantes, sin perjuicio de la competencia de los Tribunales Ordinarios de Justicia.
Para este ultimo caso, las partes fijan su domicilio en la comuna y ciudad de La Serena, sometiéndose a

la jurisdiccion de sus tribunales de justicia.

SEPTIMO:
Cualquier modificacion del convenio requerird ser acordada y aprobada por los representantes legales
de ambas partes y debera constar por escrito.

OCTAVO:

La personeria de don OSCAR MARCELO SEPULVEDA SEPULVEDA, para representar a la Universidad
Catélica del Norte, Sede Coquimbo, en su calidad de Vicerrector de Sede, consta en la escritura publica
de mandato de fecha 2 de abril de 2025, otorgada ante Notario Publico de Coquimbo don Patricio
Gutiérrez Gajardo. La personeria de D. ERNESTO WLADIMIR JORQUERA FLORES, consta en el Decreto
Afecto N°16 de 04 de septiembre de 2024 del Ministerio de Salud.

NOVENO:
El presente Convenio se firma en 3 ejemplares de idéntico tenor, quedando uno en poder de la
Universidad Catélica del Norte y dos en el Servicio de Salud.
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CONVENIO DE ESPECIALIZACION DE
MEDICOS CIRUJANOS ENTRE
SERVICIO DE SALUD COQUIMBO
Y
UNIVERSIDAD CATOLICA DEL NORTE

En La Serena, a 16 de junio de 2025, entre el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO persona juridica
de derecho publico, rol tnico tributario N° 61.606.400-2, representado por su Director Don ERNESTO
WLADIMIR JORQUERA FLORES, cédula nacional de identidad RUN N° 8.784.411-0, ambos domiciliados
en Av. Francisco de Aguirre N2795, de la Ciudad de La Serena, en adelante “el Servicio”, por una parte,
y la UNIVERSIDAD CATOLICA DEL NORTE, rol Unico tributario N° 81.518.400-9, representada por el
Vicerrector de Sede Coquimbo, don OSCAR MARCELO SEPULVEDA SEPULVEDA, cédula nacional de
identidad N° 12.044.957-5, ambos domiciliados en calle Larrondo N° 1281, Guayacan, comuna de
Coquimbo, en adelante “la Universidad”, por la otra, se ha convenido lo siguiente:

PRIMERO: Descripcion del servicio y participantes.

Por el presente instrumento, el Servicio encarga a la Universidad que imparta un programa de
especializacion para médicos cirujanos perteneciente a este Servicio, con el objeto de que cada uno de
ellos, una vez cumplidos los requisitos académicos, obtengan de la Universidad el diploma que les
reconozca la calidad de especialistas. El encargo que por este acto se acuerda se refiere a los siguientes
profesionales:

Servicio de
Nombre Profesional Rut Salud Especialidad Duracién Inicio Término
CASTILLO MANZANO RODRIGO ANDRES 15003605-4 coQuimMBeo MEDICINA DE URGENCIA 3 ANOS 05-05-2025 | 04-05-2028
MUROZ RAMOS MARIA EUGENIA 26337500-9 coQuUIMBO IMAGENOLOGIA 3 ANOS 05-05-2025 | 04-05-2028

La Universidad acepta el encargo a que se refiere la cldusula y se compromete a la formacion de los
profesionales referidos en este convenio, de acuerdo a sus programas regulares de especialidades
correspondientes, cuyas caracteristicas y contenidos han sido definidos de conformidad con su facultad
docente.

SEGUNDQ: Vigencia.
La vigencia del presente convenio se extenderd de acuerdo a la duracion de la formacion
correspondiente a especialistas, es decir, 3 afios, segun fecha de ingreso. El presente instrumento, viene
a regularizar la ejecucién de las cldusulas del presente Convenio, dejandose constancia que las
actividades de formacion de los profesionales a las que se refiere el presente Convenio comenzaron a
ser otorgadas en el mes de mayo del afio 2025, por razones de buen servicio y atendido a lo sefialado
en los Dictamenes N° 16.037 de 2008 y N° 11.189 de 2008, ambos de la Contraloria General de la
Republica y lo dispuesto en el Art.52 de la Ley 19.880 que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los actos de la Administracion del Estado, puesto que las actividades se han
ejecutado de buena fe por las partes, han producido y producen consecuencias favorables para las
personas y no lesionan derechos de terceros, ya que se trata de un Programa de Formacion de
Especialidad a becarios, con el objeto de perfeccionar sus habilidades, destrezas y conocimientos para
mejorar la atencion usuaria y responder a las necesidades asistenciales de la poblacion.




Excepcionalmente, en el caso de licencias médicas que, por su extensién, hagan imposible la
continuidad del programa de especializacion para el profesional, la UNIVERSIDAD lo admitird en el
periodo inmediatamente siguiente, por el tiempo que le reste para completar su programa de
especializacion. El monto a pagar por aquellos profesionales que se encuentren en esta situacion sera
el establecido por concepto de matricula en la clausula segunda.

La extension en la vigencia del convenio, sefialada en el parrafo anterior, sera aplicable a aquellos casos
en que la UNIVERSIDAD decida suspender la formacidon del profesional. En estos casos, la extensién de
la vigencia sera equivalente a la duracion de la suspensién. El monto a pagar en este caso sera el
establecido en la cldusula segunda, considerando matricula y arancel, por el tiempo que se haya
extendido la suspension.

TERCERO: Arancel y matricula.
El costo anual del programa por alumno para el afio 2025 asciende a la suma de $10.072.850 (diez
millones setenta y dos mil ochocientos cincuenta pesos), y cubre el arancel de carrera y la matricula.

El valor sefialado en el parrafo anterior seré reajustado anualmente segun la variacién observada en el
indice de Precios al Consumidor (IPC), en orden a lo acordado en el acta de reunién entre MINSAL y la
Asociacion de Facultades de Medicina de Chile (ASOFAMECH), de fecha 05 de diciembre de 2018.

Cuando se produzca la suspension de la formacién o término anticipado a causa de eliminacién o
renuncia del profesional durante el afio académico, correspondera el pago proporcional del tiempo
efectivamente cursado de acuerdo a lo establecido en el acto administrativo correspondiente que lo
formaliza, el cual se calculara en base al valor del arancel anual dividido por doce y multiplicado por el
numero de meses cursados (contados desde el mes de inicio del programa de formacion, del afio
calendario respectivo). Se contabilizardn meses completos, independiente del dia de término de la
formacion.

CUARTO: Otras obligaciones.

El pago de los montos correspondientes al afio académico 2025 de los profesionales identificados en el
presente Convenio, en los términos que se establecen en la cldusula primera y tercera, se efectuaran
una vez que el Convenio se encuentre totalmente tramitado, con la correspondiente resolucién
aprobatoria. Los pagos correspondientes a los dos siguientes afios académicos, deberan ser pagados
cada afo, al término del afio académico respectivo, emitiéndose factura dirigida al Servicio de Salud
Coquimbo, junto con su pertinente informe académico.

El informe académico, debera ser emitido al término de cada afio académico y deberd contener lo

siguiente:
1. Identificacion completa del profesional.
2. Cohorte de ingreso.
3. Programa de especialidad cursado.
4. Promedio de Calificaciones obtenidas por el profesional.
5. Indicacién de continuacion o renuncia, eliminacién, suspensién o dias totales de postergacion

en los estudios por causa de licencias médicas presentadas en el periodo.
6. Porcentaje de asistencia.
7. Nombre del tutor o académico responsable.

Es de responsabilidad de la Universidad gestionar el proceso de “Enrolamiento y Control de Asistencia
de los profesionales médicos”, seguin la normativa vigente. Esta indica, en sus Decretos N°6 y N° 7 del
22 de agosto de 2018, que el procedimiento de enrolamiento y control horario de los profesionales que
se encuentran en proceso de formacion es obligatorio tanto en el centro formador como en los campos
clinicos en los que deba desempefiarse segtin las determinaciones del programa de estudio.




Para lo anterior, el centro formador debera enviar al Servicio de Salud Coquimbo, especificamente a la
Unidad de Formacion y Rad de la Subdirecciéon de Gestion y Desarrollo de las Personas un informe de
asistencia trimestral. El primero de estos informes, debera ser emitido tres meses después del inicio de
la formacion.

CUARTO BIS:

Las partes declaran que se da cumplimiento a la Ley N°21.369, que regula el acoso sexual, la violencia
y la discriminacién de género en el &mbito de la educacion superior. Asimismo, el Servicio de Salud
Coquimbo se compromete a respetar y cumplir las politicas, normas o protocolos aprobados por la
Universidad en esta materia, y a comunicar, conforme a los procedimientos establecidos, aquellas
situaciones que puedan significar vulneracién a las normas de la ley N°21.369, y de las que conozca
durante la ejecucion del presente convenio.

QUINTO:

La Universidad debera, al término del afio académico de formacidon y a mas tardar en marzo del
siguiente afio, informar directamente al Servicio sobre el desarrollo de la formacién respecto de los
profesionales asistentes y sobre sus desempefios en los mismos programas, a través de documento
escrito dirigido al Director del Servicio.

SEXTO:
Los conflictos que se susciten entre los comparecientes se resolveran mediante negociacion directa de

estos o de sus representantes, sin perjuicio de la competencia de los Tribunales Ordinarios de Justicia.
Para este Gltimo caso, las partes fijan su domicilio en la comuna y ciudad de La Serena, sometiéndose a
la jurisdiccidn de sus tribunales de justicia.

SEPTIMO:
Cualquier modificacién del convenio requerird ser acordada y aprobada por los representantes legales
de ambas partes y debera constar por escrito.

OCTAVO:

La personeria de don OSCAR MARCELO SEPULVEDA SEPULVEDA, para representar a la Universidad
Catdlica del Norte, Sede Coquimbo, en su calidad de Vicerrector de Sede, consta en la escritura publica
de mandato de fecha 2 de abril de 2025, otorgada ante Notario Publico de Coquimbo don Patricio
Gutiérrez Gajardo. La personeria de D. ERNESTO WLADIMIR JORQUERA FLORES, consta en el Decreto
Afecto N°16 de 04 de septiembre de 2024 del Ministerio de Salud.

NOVENO:
El presente Convenio se firma en 3 ejemplares de idéntico tenor, quedando uno en poder de la

Universidad Catdlica del Norte y dos en el Servicio de Salud.
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